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PORTARIA - DECEx/C Ex N2 681, DE 11 DE JULHO DE 2024.

Aprova as Instru¢des Reguladoras do Processo
Seletivo e da Matricula nos Colégios Militares,
(IRPSM/CM ~ EBB0-IR-24.001}, 12 Edicdo, 2024.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA DO EXERCITO, no uso das
atnbuzgoes que lhe conferem o art. 10, inciso || do Decreto n2 3.182,de 23 de setembro de 1999, o
art. 11, inciso XI do Regulamento do Departamento de Educacdio e Cultura do Exército aprovado
pela Portaria do Comandante do Exército n® 1.788, de 7 de julho de 2022 e considerando o que
consta nos autos NUP n? 65339.013630/2024-53, resolve:

Art. 12 Ficam aprovadas as InstrucBes Reguladoras do Processo Seletivo e da
Matricula nos Colégios Militares (IRPSM/CM — EB60-IR-24.001), 12 Edicdo, 2024, que com esta
baixa.

Art. 22 Fica revogada a Portaria - DECEX/C Ex N ® 235, de 14 de junho de 2021.

Art. 32 Esta Portaria entre em vigor na data da sua publicagdo.

SiLvAa
tura do Exército

{Publicado no Boletim do Exército n¢ , de de de 2024).
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A

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Secdol
Da Finalidade

Art. 12 Estas Instrucdes Reguladoras {IR) tém por finalidade estabelecer as condigdes de
execucio do Processo Seletivo (PS) destinado a matricula nos Colégios Militares (CM), bem como servir
de base para a elaboragio dos editais correspondentes.

Paragrafo Gnico. No ambito destas IR, o termo “candidato” refere-se a ambos 0s SeX0s,
exceto onde for explicita a distingao.

Secdo il
Da Aplicagdo

Art. 22 Os procedimentos do PS, regulados nestas IR, aplicam-se:

| - aos candidatos inscritos, dependentes tanto de civis como de militares, de acordo com
o previsto no Regulamento dos Colégios Militares;

I - aos militares e servidores civis envolvidos no planejamento e conducdo das diferentes

etapas do PS; e

Il - aos Orgdos, Grandes Comandos, Organizagbes Militares (OM) e Estabelecimentos de
Ensino (Estb Ens) envolvidos na divulgagdo e realizagao do PS.

CAP{TULOH
DA INSCRICAQ

Secdo |
Dos Requisitos Exigidos

Art. 32 O candidato 2 inscricdo no processo seletivo aos CM devera satisfazer os seguintes
requisitos, a serem comprovados, em todas as etapas, até a data da matricula a qual se referir o

respectivo PS:
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[ - ter concluido ou estar cursando: jj

a) 0 52 ano do Ensino Fundamental (52 ano/EF), para o candidato ao ingresso no 62 ano
do Ensino Fundamental (6¢ ano/EF}; ou

b) 0 92 ano do Ensino Fundamental (92 ano/EF), para o candidato ao ingresso no 12 ano
do Ensino Médio {12 ano/EM).

Il - ter a idade compreendida entre os seguintes limites:

a) para 62 ano/EF:

- ter menos de 12 {doze) anos em 31 de margo do ano da matricula e completar 10 (dez}
anos até 31 de margo do ano da matricula.

b} para 0 12 ano/EM:

- ter menos de 16 (dezesseis) anos em 31 de margo do ano da matricula ou completar 14
(quatorze) anos até 31 de marco do ano da matricula.

Il - n3o ter sido excluido disciplinarmente de qualquer CM;

IV - ser portador de documento oficial de identificagdo com foto recente e com assinatura,
dentro do prazo de validade do 6rgdo emissor; e

V - possuir inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).
Paragrafo Gnico: os itens lI, IV e V serdo requisitos comprobatérios para a efetivagdo da
inscricdo no processo seletivo.
Secaoll
Do Processamento da Inscricdo

Art. 42 A inscricio do candidato sé poderd ser efetuada no CM para o qual o candidato for
prestar o processo seletivo. A inscrigéo serd realizada:

| - pelainternet; e
il - de forma presencial, junto a Comissao de Inscricdo do PS ao CM, SOMENTE e
OBRIGATORIAMENTE, para os candidatos com deficiéncia, face 3s comprovagdes médicas que se fazem

necessarias.

§ 12 As formas de inscricdes apresentadas estardo reguladas pelo “Manual do Candidato”
do CM, desde que ndo contrarie o previsto nestas IR.
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§ 22 No caso de inscrigdo presencial, a entrega do requerimento a Comissao de Inscricao,

para fins de homologacio e deferimento deverd ocorrer, obrigatoriamente, até o Gltimo dia de inscrigdo,
observando-se o contido no art. 14 destas IR.

§ 32 No ultimo dia, as inscricdes, realizadas pela Internet, deverdo ser encerradas,
impreterivelmente, as 12h00min, segundo o fuso horario onde estiver sediado o CM. Apods este horario,
as inscricbes ndo mais serdo aceitas.

§ 42 No dltimo dia, as inscrigbes presenciais realizadas pelos candidatos com deficiéncia,
face as comprovaces médicas que se fazem necessdrias, serdo encerradas, impreterivelmente, as
12h00min, segundo o fuso horario onde estiver sediado o CM.

§ 52 Apos a homologacdo das inscrigdes, conforme previsto no calendario anual do PS,
devera ser publicada na pégina eletrénica do CM ou divulgada na drea do candidato, na pagina
eletrénica do site de inscricdo ao PS, a relacdo final com as inscricBes deferidas pelo Comandante e
Diretor de Ensino do CM.

§ 62 As inscrices somente serdo deferidas quando pagas até o Gltimo dia de inscri¢8es.

§ 72 As inscri¢Ges indeferidas por pagamento fora do prazo poderdo ser ressarcidas, desde
que requeridas, presencialmente no CM, informando os dados pessoais e bancarios necessarios.

§ 82 Os candidatos deverdo imprimir seu “Cartdo de Confirmacgdo de Inscrigdo” (CCI),
disponibilizado na pégina eletrdnica do Colégio Militar ao qual estdo se candidatando.

§ 92 Os candidatos deverdo efetuar a leitura do “Manual do Candidato” certificando-se
das informag8es contidas, visando eliminar as possiveis duvidas de procedimentos para a realizacso do
Ps.

§ 102 O CM n3o se responsabilizard por solicitacdo de inscricdio na internet ndo recebida,
seja por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, ou outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

Art. 52 O candidato que tiver sido inscrito com base em alguma informag3o errada e que
contrarie um ou mais dos requisitos exigidos para matricula, por omissdo ou adulteracdo dos dados
pessoais constantes dos documentos apresentados, serd considerado eliminado do PS e inabilitado a
matricula. '

Art. 62 O requerimento de inscricdo deverd ser preenchido e assinado pelo responsavel
legal do candidato e dirigido ao Comandante do CM de sua opgdo, dentro do prazo estabelecido no
Calendario Anual do PS.

Pardgrafo Unico. Ao solicitar a inscri¢do, através de documento fisico ou eletrénico, o

responsavel legal pela inscricio do candidato atestard sua submissdo as exigéncias do processo seletivo
objeto destas IR, ndo lhe assistindo direito a ressarcimento decorrente de insucesso no PS ou de nao

8/34



EB60-IR-24.001

aproveitamento por falta de vagas. Da mesma forma, as despesas decorrentes da participacdo no P5,
inclusive deslocamento e alimentacdo, sdo de responsabilidade exclusiva dos candidatos.

Art. 7 Serdo reservadas vagas destinadas a candidatos com deficiéncias, levando-se em
consideracio o quantitativo de vagas oferecidas para cada um dos CM discriminados na Portaria que
aprova o Calendario Anual do PS.

§ 12 O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia concorrerd exclusivamente as
vagas reservadas a eles, nfo disputando as vagas destinadas 3 ampla concorréncia, a manifestacio desse
interesse devera ser feita no momento da inscricdo, de forma presencial, sendo necessaria a
apresentacdo de laudo médico (original ou copia autenticada em cartério) que comprove a deficiéncia
declarada pelo candidato. Os atestados e/ou laudos devem ter sido expedidos e assinados no ano do
processamento da inscrigdo.

§ 22 Caso o candidato necessite de condi¢des especificas para a realizagdo da prova, seu
responsavel, no momento da inscri¢do, devera apresentar atestado médico com parecer descritivo das
necessidades e com indicac3io do tipo de atendimento a ser oferecido ao candidato. A ndo solicitagdo
das condicBes especificas implicard a realizagdo da prova nas mesmas condicBes dos demais candidatos.

§ 32 O candidato com transtornos funcionais especificos como, por exemplo, dislexia,
dislalia, discalculia, disortografia, TDA, TDAH, TOD e demais transtornos ou distirbios de aprendizagem
que n3o se enquadrem em legislacdo especifica que regule o tema e que necessitem de condicdo
especifica para realizacdo da prova, deverd apresentar, presencialmente, laudo ou parecer técnico
descritivo do fato, que devem ter sido expedidos e assinados no ano do processamento da inscrigdo,
onde constem os requisitos para adaptabilidade do local da prova. Tal requerimento, instruido com a
documentacio comprobatéria, devera ser apresentado, presencialmente, até o término do periodo de
inscricBes. A ndo apresentacdo da documentagdo comprobatéria no prazo estabelecido, ocasionara a
realizacio do processo seletivo nas mesmas condicdes dos demais candidatos.

§ 492 Os requerimentos dos candidatos que pleiteiam concorrer na(s} vaga(s) reservada(s)
as pessoas com deficiéncia e/ou aos que requerem realizar a prova em condi¢Bes especificas, terdo o
despacho publicado na pagina eletrénica do CM e/ou na pagina eletronica do site de inscricdo ao PS,
apés andlise da Equipe Multidisciplinar que avaliard todos casos previstos nos paragrafos anteriores,
conforme data prevista em calendario anual do PS.

§ 52 A inscrigdo no processo seletivo, para todo e qualquer efeito, implicara, por parte do
responsavel, a aceitacdo irrestrita das condicBes, normas e exigéncias constantes nas presentes IR &
estabelecidas pelo DECEx, nfo cabendo a alegac¢do do desconhecimento, tanto do Edital do PS quanto de
todos os atos expedidos e divuigados sobre o processo seletivo.

Art. 82 O candidato que demandar atendimento diferenciado no dia da prova do El, de
caso fortuito ou imprevisivel, deve encaminhar laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio)
até 72 (setenta e duas) horas antes da data-hora da prova 3 Secretaria do Corpo de Alunos, e preencher
formulério especifico de solicitagdo de atendimento especial. Tal solicitagdo nao se confunde com o
artigo anterior.
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§ 12 O fornecimento do laudo médico {original ou copia autenticada em cartérfio}, por
qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato / responsdvel.

§ 22 Os deferimentos ou indeferimentos dos pedidos de atendimento diferenciado serdo
divulgados pela pagina eletrénica do CM ou pela Secretaria do Corpo de Alunos.

§ 32 Os candidatos com necessidades educacionais especiais deverdo seguir o previsto no
§ 12 do art. 72 destas IR.

Art. 92 S3o situacBes passiveis de atendimento diferenciado:

| - necessidades fisicas: apoio para perna; mesa para fazer prova em cadeira de rodas (uso
temporario); gravidez de risco {(mesa e cadeira separadas); limitacdes fisicas tempordrias (mesa e cadeira
separadas);

li - casos de doencas infectocontagiosas (sala individual);

It - quando o brago e/ou a mido estdo imobilizados, havendo dificuldades para escrever
(auxilio para preenchimento do cartdo de respostas);

IV - necessidades visuais: baixa visdo (prova ampliada para fonte 14 ou 16}; ou
V - outras julgadas pertinentes pelo Comandante e Diretor de Ensino do CM.

§ 12 O tempo adicional para a realizagdo da prova fica limitado a 20% {vinte por cento) do
tempo destinado a sua realizagdo, em qualguer caso ou patologia comprovada.

§ 20 Nio serd concedido atendimento diferenciado ao candidato gque ndo cumprir o
disposto no artigo anterior, salvo por motivo de forca maior, a juizo do Comandante e Diretor de Ensino
do CM.

Art. 10. Cabers ao CM estabelecer, no “Manual do Candidato”, os procedimentos a serem
adotados e os documentos a serem entregues pelo responsavel legal para a efetivagdo da inscricdo, de
acordo com o processo de inscri¢do de cada CM.

Art. 11. Por ocasido de cada etapa, o candidato devera estar de posse do seu CCl,
apresentando-o quando lhe for solicitado.

Art. 12. A documentacdo necessaria e a taxa de inscriciio somente terdo validade para o
PS do ano ao qual se referir a inscrigdo. O referido processo seletivo habilitara os aprovados a matricula
no ano seguinte ao do PS, conforme Portaria do Departamento de Educagdo e Cultura do Exército
(DECEX), a ser publicada anualmente, e 0 respectivo edital.
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Art. 13. Competira ao comandante do CM ¢ deferimento ou indeferimento das inscfigdes
requeridas.

Art. 14. Constituem causas de indeferimento da inscrigao:
| - contrariar quaisquer dos requisitos exigidos ao candidato, previstos no art. 3¢ destas IR;

Il - deixar de apresentar quaisquer dos documentos necessarios a inscricio, ou apresenta-
los com irregularidades, tais como rasuras, emendas, nomes ilegiveis, falta de assinatura ou dados
incompletos; ou

Ill - n3o ter efetivado o pagamento da taxa de inscrigdo, por qualquer motivo, até o dia do
término das inscrigdes.

Secaoc il
Da Taxa de Inscrigdo

Art. 15. A taxa de inscricio destina-se a cobrir as despesas com a realizacdo do PS e o
DECEx fixara o seu valor na portaria que regula o Calendério Anual do PS.

Art. 16. A taxa de inscricio deverd ser paga até o dia do término das inscrigdes.

Art. 17. N3o havera restituicio da taxa de inscri¢do para as inscri¢hes deferidas, em
gualguer hipdtese.

Art. 18. Estarad dispensado da taxa de inscrigdao o candidato cujo responsavel legal
comprove a sua condigdo de caréncia socioecondmica, mediante a apresentagdo de documento que
ateste sua inscrigio em programa social do governo ou outro considerado pertinente pelo comandante
do CM.

§ 12 Os pedidos de iseng3o da taxa de inscri¢ao serdo realizados nas datas previstas no
calendsrio Anual do PS, consoante com as instrugdes contidas no “Manual do Candidato” do CM.

§ 20 O pedido de isencdo de taxa de inscricao devers ser protocolado de forma presencial
junto ao CM.

§ 32 Caso o pedido de isen¢3o de taxa de inscrigdo seja indeferido, o candidato poderd
solicitar a revisdo, junto ao CM, que enviard os documentos do candidato & Diretoria de Educagdo
Preparatdria e Assistencial (DEPA), onde sera procedida a revisdo.

§ 42 O candidato terd 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de divulgagic do resultado de
seu pedido, para solicitar a revisdo de sua documentagao.
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§ 52 Caso o pedido de isengdo seja indeferido pela DEPA, o candidato deverd solicitarsua
inscricdo, conforme as prescrigdes contidas nestas IR, até a data constante no Calendério Anual do PS.

§ 62 A entrega da documentagdo ndo garante ao candidato a isenc¢do de taxa. O nao
cumprimento de uma das etapas estabelecidas ou a falta de alguma informacdo e/ou documentagdo,
resultara na eliminacio automatica do processo de isengao.

CAPITULO Il
DAS ETAPAS E DOS ASPECTOS GERAIS DO PROCESSO SELETIVO

Sec¢do |
Das Etapas do Processo Seletivo

Art. 19. O PS para a matricula nos CM visa a avaliagéo e 3 classificacdo dos candidatos.
Sers realizado no ambito regional de cada CM, selecionando os candidatos que demonstrarem
condicbes compativeis com as exigéncias decorrentes das atividades previstas nos documentos
curriculares dos CM.

Art. 20. O PS sera realizado anualmente nas mesmas datas estabelecidas para todos os
CM, de acordo com o nlimero de vagas e O Calendério Anual, fixados anualmente pelo DECEX, e sera
composto das seguintes etapas:

| - Exame Intelectual (El), de cardter eliminatorio e classificatdrio, para todos os candidatos
inscritos;

Il - Revisio Médica e Odontoldgica, de carater eliminatério; e
Il - Comprovagio dos Requisitos Biograficos dos candidatos, de carater eliminatorio.
Secao ll
Dos Aspectos Gerais do Processo Seletivo

Art. 21. Caberd a cada CM a preparagdo e a execugdo do El, a revisdo médica e
odontoldgica aos seus candidatos, a elaboragdo da listagem final dos aprovados no PS5 e a convocagao
dos candidatos para as diferentes etapas do PS.

Art. 22. A classificagio geral do El, para o respectivo CM, sera estabelecida em uma
relacdo, com base na ordem decrescente das Notas Finais do El (NF/EI) obtidas pelos candidatos. A

chamada dos candidatos classificados e o preenchimento das vagas terio como referéncia a classificacdo
no El, a qual permitird a convocacdo dos candidatos para as demais etapas do PS.
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4

Art. 23. Cabera a DEPA a supervisio e a coordenagdo geral do PS para matricula nos CM.

Secdo lll
Da Publicagdo do Edital

Art. 24. As informacdes sobre a regulamentagdo do PS constardo de Edital, a ser publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU).

CAPITULO IV
DO EXAME INTELECTUAL

Secéo |
Da Constituicio do Exame Intelectual

Art. 25. O El constara de prova escrita, a ser realizada em data Unica, prevista no
Calendario Anual do PS, nos locais e hordrios previstos no “Manual do Candidato” de cada CM, e
aplicado a todos os candidatos inscritos. Versara sobre as disciplinas e assuntos relacionados no edital de
abertura do processo seletivo.

Art. 26. O candidato devera transcrever suas respostas s questdes objetivas das provas
no cartio de respostas, que serd o dnico documento valido para a corregdo.

§ 12 Para o preenchimento do cartdo de respostas, 0 candidato somente deverd utilizar
caneta esferografica de tinta azul ou preta.

§ 22 O preenchimento do cartdo de respostas seréd procedido conforme as instrugbes
contidas nesses mesmos documentos e orientagdes especificas a serem dadas pela Comissdo de
Aplicacdo e Fiscalizagdo (CAF) das provas.

Art. 27. Os prejuizos advindos de marcagdes incorretas ou sinais de identificagdo no
cartdo de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato. Nao haverd substituicdo do cartdo de
respostas, salvo por erro da Administragao do Processo Seletivo a ser julgado pelo presidente da CAF.

§ 12 Serdo consideradas marcagdes incorretas e sinais de identificacio as que forem feitas
com qualquer outra caneta que ndo seja esferogréfica de tinta azul ou preta, ou que estiverem em
desacordo com estas IR e com o modelo do cartdo resposta, tais como: dupla marcagdo, marcagdo
rasurada, marcagio emendada, campo de marcagao n3o preenchido integralmente, marcas externas as
quadriculas, indicios de marcagoes apagadas e uso de [apis e corretivos.

13/34



EBGO:@ 4001
§ 22 As marcacBes incorretas, sinais de identificacdo oua utilizacdo de qualguer outrg tipo
de caneta poderdo acarretar erro de leitura por parte do equipamento usado na corre¢ao, cabendo ao
candidato a responsabilidade pela consequente pontuacio 0,0 (zero virgula zero) atribuida a respectiva
questdo ou item da prova. O rascunho ndo serd objeto de qualquer corregdo ou avaliacdo.

Art. 28. Durante a realizacio da prova, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou
comunicagio entre os candidatos, ou comunicagdo destes com outras pessoas n3o autorizadas.

Art. 29. Em caso de algum candidato identificar o cartdo de respostas fora dos locais
destinados para isso, a respectiva prova sera anulada e ele serd eliminado do PS.

Sec¢do i
Dos Procedimentos nos Locais do Exame Intelectual, da sua Organizagao,
Datas e Horarios das Provas

Art. 30. Aconselha-se ao candidato comparecer ao local indicado no CCl, pelo menos uma
hora e trinta minutos antes do inicio da prova, munido do seu CCl, com a documentagdo para a sua
identificacdo, conforme o previsto nestas IR, e do material permitido para resolugdo das questdes e
marca¢do das respostas.

Art. 31. E de responsabilidade exclusiva do candidato e de seu responsavel o
comparecimento ao local de realizacdo do El, na data e horério determinado no “Manual do Candidato™.

Art. 32. Os portdes de acesso aos locais do El serdo fechados no horario previsto no
“Manual do Candidato” de cada CM.

Paragrafo Unico. A partir do fechamento dos portdes ndo serd permitida a entrada de
candidatos.

Art. 33. Somente os candidatos inscritos no processo seletivo terdo acesso aos locais de
prova para 0s quais estejam designados. Os seus responsaveis e acompanhantes poderdo permanecer
nas imediacdes, em locais previamente determinados pelo CM, aguardando o término da prova.

Art. 34. N3o haverd segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo
comparecimento para a realiza¢do do El, por qualquer motivo, implicard na eliminacio automatica do
candidato.

Secdo 1l
Da ldentificacdo do Candidato
Art. 35. O candidato deverd comparecer a0 local designado para realizar a prova,

apresentando seu CCl e original de um documento de identificacdo oficial com foto recente e com
assinatura, dentro do seu periodo de validade, que contenha nome e filiacao.
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§ 12 Serdio considerados documentos de identificagdo original, os seguintes: J!\/A/(
| - carteira de identidade, expedida por 6rgdos publicos civis ou militares; "
il - carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

IIl - carteira profissional;

IV - carteira expedida por érgdos fiscalizadores de exercicio profissional, criados por lei
federal, com valor de documento de identidade;

V - passaporte;
VI - carteira de identificacio funcional, que tenha valor legal de identidade; e

VIi - outros documentos pablicos que possuam foto que, na forma da legislagao vigente,
sejam considerados como documento de identifica¢do.

§ 22 0s documentos de identificacBo devem possuir, obrigatoriamente, a foto do
candidato, ndo sendo admitidos para essa finalidade aqueles que, por sua forma de confecgdo, ndo
possuam foto do candidato.

§ 3% Caso o candidato n3o possua nenhum dos tipos de documentos de identificacdo
original citados no §12 deste artigo, deverd providenciar a obtengio de um deles até a data da realizagao
do Exame Intelectual.

§ 42 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo do Exame
Intelectual, documento de identidade original por motivo de forca maior, tais como perda, furto ou
roubo, deverd ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em orgio policial
expedido hd, no maéximo, 30 {trinta) dias. Neste caso serd submetido & identificacdo especial que
coletara as impressdes datiloscopicas e realizara o registro fotografico para reconhecimento facial, para
futura identificacdo em sua matricula, em caso de aprovagdo no P3.

§ 52 A identificacdio especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo estiver vencido, apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador ou em
quaisquer outros casos que a Comissdo de Aplicacdo e Fiscalizagdo julgar necessario complementar os
procedimentos de identificacdo para maior seguranga do PS.

§ 62 Nio serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos ilegiveis,

danificados, n3o identificaveis e/ou que, definitivamente, ndo identifiguem o portador do documento.

§ 72 Niio haverd nenhum outro processo de identificagdo dos candidatos, salvo os
previstos nestas IR. Portanto, em hipotese alguma o candidato que n3o apresentar um dos documentos
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previstos ou que apresentar o documento em condicdes que ndo permitam sua identificacdo com
clareza, ndo terd a entrada permitida nos locais de prova e ndo podera realizar o Exame Intelectual,
sendo assim, automaticamente eliminado e excluido do PS.

Art. 36. O documento de identificagdo original deverd estar em perfeitas condigdes,ia fim
de permitir, com clareza, a identificacdo do candidato, sendo rejeitado quando:

| - a fotografia do documento ndo permitir a identificacio inequivoca do seu portador, por
ser de ma qualidade, por ser muito antiga, por estar danificada e/ou deteriorada ou manchada;

Il - a assinatura que consta do documento diferir da utilizada pelo candidato em qualquer
etapa do PS; e

I - os dados do documento estiverem adulterados, rasurados ou danificados.

Art. 37. N3o seriio aceitas cdpias dos documentos de identificacdo, ainda que
autenticadas, e protocolos de guaisquer outros documentos e/ou fotos digitais, por ndo permitirem a
conferéncia durante a realizacdo de qualquer etapa do PS.

Art. 38. A CAF realizard a identificacdo do candidato mediante a conferéncia do
documento de identificacio e dos seus dados na listagem dos inscritos no processo seletivo.

Secdo IV
Do Material Permitido nos Locais de Prova e das Restri¢des de Comunicagdo

Art. 39. Para a realizacdo da prova do El, © candidato somente podera conduzir e utilizar o
seguinte material: canetas esferogréficas de tinta azul ou preta de corpo transparente, 1apis (apenas para
rascunho) e borracha. O material nao poderad conter qualquer tipo de inscricdo, exceto as de
caracterizac3o (marca, fabricante, modelo).

Paragrafo tnico. O candidato poderéd conduzir, até o local de prova, apds verificados pelos
membros da CAF, alimentos e bebidas n3o alcodlicas para serem consumidas durante a realizacdo da
prova, desde que acondicionadas em saco pléstico totalmente transparente.

Art. 40. Nio serd permitido ao candidato adentrar aos locais de prova portando gorro,
chapéu, boné, viseira ou similar, lenco de cabelo, cachecol, echarpe, bolsas, mochilas, livros, impressos,
anotacbes, cadernos, folhas avulsas de qualquer tipo e/ou anotagdes, bem como qualquer outro item
diferente do listado como autorizado.

§ 12 Os cabelos e as orelhas do candidato deverio estar sempre visiveis.

§ 292 N3o sera permitido ao candidato portar aparelhos eletroeletrénicos, tais como
maquinas calculadoras, agendas eletrdnicas ou similares, telefones celulares, walkman, aparelhos
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radiotransmissores, palmtops, pagers, receptores de mensagens, gravadores, mp3, mp4, kindle, tablets,
smartphones e smartwatches ou qualquer tipo de material que ndo os autorizados nestas IR.

Art. 41. A CAE podera vetar o uso de relégios ou outros instrumentos e aparelhos sofjre os
quais sejam levantadas dividas quanto a possibilidade de recebimento, transmissdo ou armazenamento
de informacBes ou de mensagens de qualquer natureza pelo candidato.

Art. 42. Todo e qualquer material do candidato, que n&o constar do art. 39 destas IR, sera
recolhido, lacrado e identificado pelo aplicador, integrante da CAF, e mantido na sala onde sera aplicado
o El, ao lado do candidato, sendo de sua total responsabilidade.

Art. 43. Nio ser3o permitidos, durante a realizagdo da prova:
| - o empréstimo de material de qualquer pessoa para o candidato, ou entre candidatos; e
Il - a comunicacdo entre candidatos.

Art. 44. Os integrantes das CAF e seus auxiliares, que estejam no local de aplicacdo do El,
ndo poderdo portar nem utilizar aparelhos de telefonia celular durante o tempo destinado a realizagdo
do EL

Secido V
Da Aplicagdo da Prova

Art. 45. Em cada local de exame, a aplicacdo da prova serd conduzida por uma CAF,
nomeada pelo comandante do respectivo CM.

Art. 46. A CAF procedera conforme instrugfes particulares elaboradas e expedidas pelo
CM, desde que ndo contrariem estas IR e outras normas relativas ao PS, sendo-lhe vedada o empréstimo
ou a cessdo de qualguer material ao candidato.

Art. 47. O candidato somente podera sair do local de prova do El apés transcorridos 45
(quarenta e cinco) minutos do inicio da sua realizagdo.

Paragrafo Gnico. Ao término da prova do El, o candidato devera entregar ao aplicador o
cartio de respostas, caderno de questdes e outros materiais relacionados & prova. O caderno de
questes ndo poderd ser levado mesmo que o candidato permanega até o término do tempo total de
aplicacdo do El. As questBes do El e o gabarito serdo disponibilizados na pagina eletrénica do respectivo
CM no dia e horério previsto para a sua divulgagdo.
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Secdo VI QJ
Da Reprovagdo no El e Eliminagdo do Processo Seletivo

Art. 48. Serd considerado reprovado no Ei e eliminado do PS o candidato que for
enquadrado em uma ou mais das seguintes situagdes:

| - ndo obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acertos no total das questes
relativas a cada uma das provas objetivas {(Matematica e Lingua Portuguesa}, correspondendo a nota
5,00 {cinco, com aproximagdo de centésimos);

I - utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios ilicitos para a resoluciio da prova {“cola”,
material de uso ndo permitido, comunicagao com outras pessoas etc.);

Il - fizer rasuras ou marcagdes no cartdio de respostas, seja com o intuito de identifica-los
para outrem, seja por erro de preenchimento; ou, ainda, assinar fora dos locais para isto destinados
nesses documentos;

IV - contrariar determinacdes da CAF ou cometer qualquer ato de desrespeito durante a
realizacdo da prova;

V - faltar a prova ou chegar ao local de prova aps o horario previsto para o fechamento
dos portdes, por qualquer que seja o motivo;

VI - recusar-se a entregar o material da prova cuja restituicio seja obrigat6ria ao término
do tempo destinado para a sua realizagdo (cartdo de respostas e outros documentos determinados pela
CAF);

VIl - ndo assinar o cartio de respostas, no local reservado para isto;

VIl - afastar-se do local de prova, durante ou apés o periodo de sua realizagdo, portando o
cartdo de respostas e as folhas de rascunho distribuidas pela CAF;

IX - preencher incorretamente, no cartdo de respostas, 0 seu numero de inscricdo, nome e
assinatura, nos campos para isso destinados, ou descumprir quaisquer outras instrugbes para a sua
resolucdo, contidas na prova;

X - njo utilizar caneta esferografica de tinta azul ou preta no preenchimento do cartdo de
respostas; ou

X| - o candidato que tiver sido inscrito com base em alguma informagdo errada e que

contrarie um ou mais dos requisitos exigidos para matricula, por omiss3o ou adulteracao dos dados
pessoais constantes dos documentos apresentados, conforme o art. 52 destas IR.
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Secao Vil
Dos Gabaritos

Art. 49. O gabarito oficial e o caderno de questdes serdo divulgados pelos CM,|no dia
seguinte ao da realizacdo do El a partir das 12h00min, por intermédio:

I — da Internet (na péagina eletrénica de cada CM}; e

Il — de documento impresso, afixado em quadro de avisos nas sedes dos respectivos Esth
Ens.

Segdo VI
Dos Pedidos de Revisdo/Recurso
Art. 50. Assegura-se, individualmente, ao candidato ou ao seu responsavel legal, o direito
de pedir revisdo/recurso das respostas do gabarito, no prazo de 2 (dois) dias uteis contados a partir de

sua divulgac3o.

§ 12 Para fins de comprovacio do prazo, sera considerada a data constante do protocolo
de entrada do pedido de revisdo na Secretaria do Corpo de Alunos do CM.

§ 22 Os pedidos deverdo ser dirigidos diretamente ao Comandante do CM, entregue
presencialmente na Secretaria do Corpo de Alunos e de acordo com o modelo, orientagbes e prazos
estabelecidos pelo Colégio e divulgados no “Manual do Candidato”, com a especificacdo dos itens das

questdes a rever, fundamentando-se a solicitagdo na bibliografia sugerida pelo respectivo CM.

§ 32 N3o serdo aceitos pedidos de revisio que se enquadrarem em uma ou mais das
seguintes situacdes: ’

| - redacdo sem fundamentacio ou de forma genérica, tal como “solicito rever a corregdo
da prova, questdo ou item”;

Il - divergéncia do modelo previsto; ou
Il - envio por fax, por correio eletrdnico (e-mail) e por quaisquer outros meios.

Art. 51. As questdes anuladas serfio atribuidas como acertos a todos os candidatos, de
forma a preservar o valor total da prova.

Art. 52. As solucBes aos pedidos de revisdo do gabarito da prova objetiva serdo definitivas.
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Secao IX
Da Correg¢éo /i*
Art. 53. A correcio da parte objetiva do El realizar-se-a sem identificacdo nominal dos
candidatos.

Art. 54. Na correcdo do cartdo de respostas, as questdes serdo consideradas erradas e,
portanto, ndo computadas como acertos quando:

| - a resposta assinalada pelo candidato for diferente daquela listada como correta no
gabarito;

Il - o candidato assinalar mais de uma op¢ao de resposta para cada quest3o ou item;

1l - o candidato deixar de assinalar alguma op¢ao;

IV - houver rasuras; ou

V - a marcacio das opgbes de respostas for realizada a lapis ou de maneira indevida,
contrariando as instrucdes da CAF e impossibilitando a leitura otica.

Secao X
Do Resultado Final

Art. 55. As notas resultantes da correcdo das provas realizadas pelos candidatos serdo
expressas por valores numericos, varidveis de O (zero) a 10 (dez), calculados com aproximagdo de até
milésimos, de acordo com o seguinte:

| - Nota de Matematica (NM}; e

Il - Nota de Lingua Portuguesa (NLP}.

Art. 56. A nota final do El (NF/E!), no &mbito do CM ao qual estiver concorrendo ©
candidato, serd obtida pela média aritmética das 2 (duas) provas realizadas, devendo ser expressa por

um valor numérico, varidvel de 0 (zero) a 10 (dez), calculado com aproximagdo de até centésimos,
conforme a seguinte férmuta:

NF/E! = {(NM + NLP}
2

Paragrafo unico. No arredondamento de niimeros serao observadas as seguintes regras:

| - quande o primeiro algarismo a ser abandonado for 0, 1, 2, 3 ou 4, fica inalterado o
gltimo algarismo a permanecer. Exemplo: 9,333 passa para 9,33; ou
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Il - quando o primeiro algarismo a ser abandonado for 5, 6, 7, 8 ou 9, aumenta-se em uma
unidade o Ultimo algarismo a permanecer. Exemplo: 8,667 passa para 8,67.

Secdo XI
Dos Critérios de Desempate

Art. 57. Em caso de empate na classificagdo, serdo utilizados os seguintes critérios de
desempate, por ordem de prioridade:

[ - maior nota obtida na prova de MATEMATICA; e

Il - MAIOR IDADE, considerando o més, o dia e o hordrio constantes da certiddo
nascimento. No que se refere ao horario, sera considerado o horario oficial de Brasilia.

Secdo Xl
Da Divulgacdo do Resultado do Processo Seletivo

Art. 58. Os CM notificardo os candidatos aprovados e classificados no El, a respeito de
seus resultados e das demais etapas do PS.

Art. 59. Os resultados e a classificacio geral do PS serdo divulgados pelos CM na Internet,
em suas respectivas paginas eletrdnicas, por intermédio de relacdes dos candidatos aprovados, que
terdo como base a ordem decrescente das notas finais (NF/El) e a indicacdo dos que forem abrangidos
pelo nimero de vagas para matricula.

Paragrafo Unico. Os candidatos que forem reprovados no El e eliminados do PS, de acordo
com art. 48 destas IR, terdo a NM, a NLP e a NF/El divuigadas em ordem alfabética ou em ordem de

nimero de inscricdo.

Art. 60. N3o serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de
aprovacdo no PS, valendo, para esse fim, a homologagdo publicada no DOU.

CAPITULO V
DA REVISAO MEDICA E ODONTOLOGICA

Secdo |
Da Apresentacio dos Candidatos Convocados para a Revisdo Médica e Odontoldgica
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Art. 61. Os candidatos aprovados e classificados no PS, em cada CM, devegrdo atender ao
previsto no “Manual do Candidato”, quanto aos locais, datas e horarios para a revisdo médica e
odontoldgica, de acordo com o Calendario Anual do Processo Seletivo.

Art. 62. A revisdo médica e odontoldgica serad procedida, em locais designados pelos CM,

pelo Médico Atendente da OM e, quando for o caso, por Médicos Peritos solicitados as respectivas
Regides Militares (RM).

Segdo ll
Da Legisla¢cdo sobre a Revisdo Médica e Odontolégica
Art. 63. As causas determinantes de contraindicagdo por motivo de sadde e a execugdo da

revisdo médica e odontoldgica para matricula nos CM estdo reguladas pelas Instrucdes Reguladoras
sobre Pericias Médicas e Acidentes em Servigo no Exército {(EB30-IR-20.016).

Sec¢do lll
Dos Documentos e Exames de Responsabilidade do Candidato

Art. 64. Para a revisdo médica e odontoldgica, o candidato convocado deverda se
apresentar portando a Caderneta de Vacinacdo em dia, para verificacdo, bem como os resultados e os
laudos dos exames complementares citados a seguir, com data de realizac3o de, no maximo, 2 (dois)
meses antes do Ultimo dia previsto no Calendario Anual do Processo Seletivo para a execugdo dessa
etapa. A realizacdo desses exames serd encargo do préprio candidato e de seu responsavel legal:

| - radiografia do térax;

[l - glicose;

lll - hemograma completo, tipagem sanguinea e fator RH;

IV - sumario de urina (EAS} e parasitologia de fezes (EPF);

V - audiometria;

VI - exame clinico e odontoldgico; e

VIi - exame oftalmologico.

Paragrafo Unico. O candidato com deficiéncia deverd, obrigatoriamente, ser avaliado por
equipe multidisciplinar, de acordo com as Normas que regulam o assunto.
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Art. 65. O candidato com deficiéncia fisica, sensorial, intelectual e com transtornos globais
de desenvolvimento deverd apresentar, além dos exames citados no artigo anterior, laudos
complementares para avaliacdo da Equipe Multidisciplinar, conforme a sua situacao individual.

Art. 66. Quando for o caso, o Médico Atendente da Organizacac Militar (OM}, o Médico
Perito solicitado as respectivas RM e a Equipe Multidisciplinar poderdo solicitar ao candidato outro(s)
exame(s} complementar{es) que julgarem necessario(s), cuja realizagdo sera, também, de
responsabilidade do préprio candidato e de seu responsavel legal.

Sec3o IV
Das Prescri¢des Gerais para a Revisdo Médica e Odontolégica e Recursos

Art. 67. O responsavel legal por candidato considerado “contraindicado”, pelo Médico
Atendente efou Equipe Multidisciplinar, nessa etapa, poderd requerer nova avaliagdo da Equipe
Multidisciplinar em grau de recurso, dentro do prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados a partir da data
de divulgacio do resultado da revisdo médica e odontoldgica pelo respectivo CM. Para tanto, devera
obedecer aos procedimentos previstos na esfera administrativa.

Pardgrafo dnico. Apds a reavaliagdo do Médico Atendente e/ou Equipe Multidisciplinar em
grau de recurso e o candidato continuar sendo considerado “contraindicado”, o responsavel legal podera
encaminhar o recurso ao Comandante do CM, em primeira instdncia, ao Diretor de Educacdo
Preparatéria e Assistencial, em segunda instincia e, se necessdrio, ao Chefe do Departamento de
Educacdo e Cultura do Exército, em instdncia superior, sempre por intermédio do Colégio Militar. O prazo
para a entrada dos recursos na primeira instancia serd de até 2 {dois) dias Gteis a partir da publicidade
do resultado, e de até 3 (trés) dias Uteis em cada instdncia, para as respostas.

Art. 68. N3o havera segunda chamada para a revisdo médica e odontolégica, nem para a
revis3o médica e odontolégica em grau de recurso, quando for o caso.

Art. 69. O candidato sera considerado desistente e eliminado do PS se, mesmo por motivo
de forga maior:

| - faltar & revisio médica e odontolégica ou, quando for o caso, a revisdo médica e
odontoldgica em grau de recurso;

Il - ndo apresentar os laudos dos exames complementares e outros solicitados pelo
Médico Atendente da OM, pela Equipe Multidisciplinar e, quando for o caso, pelo Médico Perito

solicitado as respectivas RM, no todo ou em parte, por ocasido da revisdo médica e odontolégica; ou

Il - ndo concluir a revisdo médica e odontoldgica.
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CAPITULO V! Q
DA ETAPA FINAL DO PROCESSO SELETIVO E DA MATRICULA

Secéol
Da Comprova¢ao dos Requisitos Biograficos dos Candidatos

Art. 70. Para comprovacdo dos requisitos exigidos, o candidato selecionado e seu
responsavel legal deverdo comparecer ao CM, na data estabelecida pelo Calendario Anual do Processo
Seletivo, munidos dos originais e das copias reprograficas dos seguintes documentos, obrigatoriamente,

sob pena de indeferimento da matricula:

| - documento de identificacdo oficial com foto recente, dentro do seu periodo de
validade, que contenha nome e filiacdo;

Il - documento de identifica¢do oficial do responsavel legal, com foto;

11l - histérico escolar;

IV - Plano Educacional individualizado (PEI}, somente para candidatos com deficiéncia; e

V - comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

§ 12 Se, 3 época da matricula, o candidato ndo dispuser do histérico escolar, podera
substitui-lo, provisoriamente, por uma declara¢do autenticada especifica do colégio de origem, de que o
candidato concluiu com aproveitamento os anos escolares anteriores aquele para o qual realizou o
processo seletivo. Nesse caso, a matricula serd feita sob a condigdo de o responsdvel legal pelo
candidato apresentar o histérico escolar, impreterivelmente, até o dltimo dia atil que anteceder o inicio
do ano letivo, sob pena de nio ser possivel efetivar a referida matricula.

§ 22 A n3o apresentacio dos documentos exigidos para a matricula, no periodo previsto
no Calendario Anual do PS, impedira que ela seja efetivada.

Secao i
Da Efetivagdo da Matricula

Art. 71. A matricula serd atribuicdo do Comandante de cada CM.

Art. 72. O candidato submetido ao PS serd considerado habilitado a matricula, conforme o
prescrito no Regulamento dos Colégios Militares, se:

| — for aprovado e classificado no El;
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Il — tiver sua classificacio compreendida no nimero de vagas fixado no edital do processo
seletivo, para o CM e para o ano escolar a que tenha concorrido;

1l — apresentar o histérico escolar e todos os documentos previstos nestas IR e no edital
do PS, comprovando seu atendimento aos requisitos exigidos para a inscricio e a matricula;

IV — for julgado “indicado & matricula” na reviso médica e odontoldgica ou revisdo
médica e odontoldgica em grau de recurso, guando for o caso; e

V — apresentar o termo de compromisso, conforme modelo distribuido pelo CM, assinado
pelo responséve! legal pelo candidato.

Art. 73. Caso haja desisténcia ou inabilitagdo de candidatos relacionados para a matricula,
as vagas correspondentes a esses casos deverdo ser preenchidas por candidatos aprovados e n@o
convocados inicialmente, de acordo com a ordem de classificagdio do El do respectivo CM, dentro do
prazo estabelecido no Calendério Anual do PS.

Secdo 1l
Dos Candidatos Inabilitados a Matricula

Art. 74. Serd considerado inabilitado para a matricula o candidato que nao atender as
orientacdes expressas pelas comissdes responsaveis pela coordenacdo de qualquer etapa do PS. Nesse
caso, os fatos relacionados serfio registrados em relatério consubstanciado. Esse relatdrio deverd ser
encaminhado diretamente ao comando do respectivo CM.

Art. 75. Quando for comprovado, em qualquer etapa do PS e matricula, o nao
atendimento as condi¢des prescritas nestas IR e outras normas relativas ao PS por parte do candidato,
este sera considerado inabilitado para a matricula, devendo tal ato ser publicado no Boletim Interno (BI)
do respectivo CM.

Art. 76. Nos casos dos candidatos com deficiéncia, estes serao considerados inabilitados a
matricula se nZo apresentarem atestados e/ou laudos médicos da sua deficiéncia no momento da
matricula — expedidos e assinados no ano do processamento da inscricdo, com original ou copia
autenticada em cartério ou, se inscrito na reserva de vagas, for considerada improcedente a sua
condigdo.

§ 19 As vagas reservadas para candidatos com deficiéncia que nio forem preenchidas
serio automaticamente direcionadas para os demais candidatos da ampla concorréncia.

§ 22 O ndo cumprimento de qualquer procedimento previsto nestas IR e outras normas
relativas ao PS impediré a efetivagdo da matricula.
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Art. 77. Os candidatos inabilitados no PS poderdo solicitar ac CM a devolugdo dos
documentos apresentados por ocasido do PS, até 3 (trés) meses depois da publicagao da relagdo dos
candidatos habilitados a matricula.

Secdo IV
Da Desisténcia da Matricula

Art. 78. Sera considerado desistente, perdendo o direito a matricula, o candidato. que:

| - tendo sido habilitado, ndo se apresentar no CM, em até 2 (dois) dias Uteis, na data
estabelecida para a matricula, de acordo com a previsdo do Calenddrio Anual do PS, constante do
“Manual do Candidato”, elaborado pelo CM;

Il - declarar-se desistente, em qualquer fase do processo seletivo, por meio de documento
por escrito, assinado pelo seu responsavel legal, cuja assinatura terd sua autenticidade atestada por
meio de comparacdo com o documento original, com foto, do referido responsavel; ou

Il - n3o apresentar a documentacio exigida no ato da matricula, bem como os laudos e
exames médicos exigidos para a revisdo médica e odontoldgica.

Art. 79. A relacio dos candidatos desistentes da matricula serd publicada em Bl do
respectivo CM.
Sec¢do V
Do Adiamento da Matricula
Art. 80. Ao candidato habilitado no PS, podera ser concedido adiamento de matricula,
pelo comandante do CM, em uma Unica vez e para 0 ano letivo subsequente, por um ou mais dos

seguintes motivos:

| - necessidade de tratamento de satde prépria, desde que comprovada na revisdo
médica e odontoldgica ou, quando for o caso, na revisdo médica e odontologica em grau de recurso; e

Il - necessidade particular do candidato, considerada procedente pelo Comandante do
CM.

Art. 81. O candidato habilitado que obtiver adiamento de matricula sera matricuiado, no
mesmo ano escolar para o qual foi aprovado no El, independentemente do ndmero de vagas, nas

seguintes condigdes:

| - no inicio do ano letivo seguinte ao do adiamento; e
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Il - se satisfizer as mesmas condicBes estabelecidas para os casos de segunda matricula,
conforme o Regulamento dos Colégios Militares, isto é, se estiver apto na revisdo médica e odontolégica
referente ao ano considerado e enquadrado nos limites de idade para o ano escolar pretendido.

Art. 82. O pedido de adiamento de matricula deverd ser formulado por intermédio de
requerimento circunstanciado ao Comandante do CM, acompanhado de documentacdo comprobatoéria,
se for o caso. O requerimento deverd dar entrada na Secretaria do Corpo de Alunos do CM até a data da

matricula, constante do Plano Geral de Ensino (PGE) do CM em tela.

Art. 83. Caso seja concedida o adiamento de matricula, a vaga ndo sera preenchida por
outro candidato aprovado no EL

CAPITULO VHI
DAS ATRIBUICOES DAS ORGANIZACOES MILITARES ENVOLVIDAS NO PROCESSO SELETIVO

Secdo |l
Das Atribuicoes Peculiares do Sistema de Educagdo e Cultura do Exército

Art. 84. Atribuicdes do Departamento de Educacio e Cultura do Exército (DECEX):

| - baixar e alterar, por intermédio de proposta da Diretoria de Educacio Preparatdria e
Assistencial {DEPA), quando necessario, as IRPSM/CM, determinando as medidas para a sua execucio; e

H - fixar, anualmente, por intermédio de proposta da DEPA, o Calendério Anual do PS, o
valor da taxa de inscrigdo, a constituicdo do El, o nimero de vagas abertas por ano, em cada CM,
destinadas ao PS, e a relacdo de assuntos das provas do El.

Art. 85. AtribuicBes da DEPA:

I - propor ao DECEx:

a) as altera¢Bes das IRPSM/CM, quando julgadas necessérias; e

b} o Calendério Anual, o valor da taxa de inscricdo, o nimero de vagas abertas por ano,
em cada CM, destinadas ao PS e a relagdo de assuntos do El.

il - elaborar o Edital de Abertura do PS aos CM e providenciar sua publicagdo em DOU;
Il - acompanhar, coordenar e supervisionar as atividades dos CM relativas ao PS,

fiscalizando a execuc¢do destas IR e outras normas relativas ao PS, por intermédio de uma Comissdo de
Acompanhamento e Controle, nomeada para esse fim;
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IV - elaborar o Edital do Resultado Final dos aprovados e classificados no PS, conforme o
nimero de vagas de cada CM, por ano, e providenciar sua publicagdo em DOU; e

V - encaminhar ao DECEx os relatérios finais referentes ao PS, elaborados pelos CM.
Art. 86. AtribuicBes dos Colégios Militares (CM):

{ - propor a DEPA, se julgadas necessarias:

a) alteragdes nas IRPSM/CM; e

b) a quantidade de vagas por ano escolar em cada CM, destinadas ao PS, e alteragbes na
relagdo de assuntos do El;

li - elaborar, com base no Fdital de Abertura do PS publicado em DOU, o “Manual do
Candidato”, documento para divulgaco ac publico, que devera conter os assuntos que, conforme o
edital, serdo regulados pelo “Manual do Candidato”, o numero de vagas por CM, a legislacdo que regula
as causas de contraindicacdo para matricula, o Calendério Anual do PS, a constituico e a relagdo de
assuntos e a bibliografia para o El. Também deverdo ser inseridas no referido manual outras informacdes
aos candidatos e aos seus responsaveis legais, tanto de carater geral, sobre o Sistema Colégio Militar do
Brasil, como relativas as peculiaridades de cada CM, remetendo-o & DEPA para conhecimento;

Il - encaminhar documentos impressos aos Comandos Militares de Area (C Mil A} para
divulgacdo do PS, a fim de que sejam distribuidos s OM e as instituicdes civis ligadas ao Ensino
(estabelecimentos de ensino publicos e particulares, secretarias de educacdo estadual e municipal, entre
outros) localizadas em suas dreas de responsabilidade;

IV - efetivar o competente despacho nos requerimentos de inscrigao, dando ciéncia aos
candidatos ou a seus responsaveis dos respectivos deferimentos ou indeferimentos;

V - expedir os CCl para todos os candidatos que obtiverem deferimento da inscricéo,
confirmando-lhes o local, a data e a hora de realizagdo da prova do PS/CM;

VI - elaborar e imprimir as provas do El, bem como as instrugdes necessarias aos trabalhos
para a sua aplicagio, com especial atengdo as medidas de preservagao do sigilo;

VIl - elaborar os gabaritos das provas do El, divulgando-os por intermédio da Internet ou
no préprio CM, no dia seguinte a partir das 12h00min, junto com os cadernos de questdes;

VIl - conforme o estabelecido nestas IR e nas Normas para Comissdo de Exame Intelectual
(NCE!), tomar as seguintes providéncias:

a) efetuar todas as medidas necessarias para a realizagdo do El, incluindo seus
preparativos e agdes apds o término da prova;
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b} designar os fiscais de sala ou setor;

c) assegurar-se de que toda a documentagdo concernente ao Ef permaneca guardada sob
as mais rigorosas condicdes de sigilo; e

d) aplicar a prova do El na data prevista no Calendario Anual do PS;
IX - corrigir o cartdo de respostas;
X - solucionar os pedidos de revisdo de correg¢do do cartdo de respostas;

Xl - organizar e divulgar a relacdo dos candidatos aprovados e classificados no Ei,
notificando-os a respeito e convocando-os para a revisdo médica e odontolégica;

X1l - solicitar as RM a nomeacdo de um Médico Perito da Guarni¢do, quando for o caso;

Xl - manter contato com a DEPA, para dirimir dGvidas ou solucionar os casos omissos
nestas IRPSM/CM;

XIV - para fins de controle e acompanhamento, remeter a DEPA, no prazo estabelecido
pelo Calendério Anual, o resultado final do PS, contendo a relacdo dos candidatos, em ordem de
classificacdo, com suas respectivas notas parciais e finais do El, na faixa de pontuacgdo até 3 {trés) vezes o
numero de vagas ofertadas pelo respectivo CM;

XV - para fins de publicacio no DOU, remeter a DEPA, no prazo estabelecido pelo
Calendéario Anual, o resultado final do PS, contendo a relagdo dos candidatos do PS, em ordem de
classificacdo, aprovados, classificados e matriculados, até o nimero de vagas ofertadas pelo respectivo
CM;

XVI - organizar e remeter a DEPA o refatdrio final do processo seletivo;

XVII - executar as providéncias relativas a matricula; e

XVI - arquivar toda a documentacio relativa ao El, conforme a legislagdo em vigor.

Secao ll
Das Solicitacdes e Atribuicdes de Outros Orgos

Art. 87. Atribui¢Bes dos Comandos Militares de Area (C Mil A):

| - divulgar o PS, durante o periodo das inscri¢des, entre as OM localizadas em sua area de
responsabilidade, bem como entre as instituicdes civis ligadas ao Ensino Fundamental e Ensino Medio

(estabelecimentos de ensino publicos e particulares, secretarias de educacdo estaduais e municipais,
etc.); e
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(estabelecimentos de ensino publicos e particulares, secretarias de educagdo estaduais e municipais,
etc.); e

Il - nomear, por solicitagdo dos CM localizados em sua area, as JISE, bem como as JISR,
guando for o caso, necessarias ao P5.

Art. 88. Cabe ao Centro de Comunicacdo Social do Exército (CCOMSEX), mediante
solicitacdo de cada CM, realizar a divulgagdo do PS aos CM, por meio da imprensa, da internet e de
emissoras de radio e televisdo, no periodo previsto no Calendario Anual.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES FINAIS

Se¢dol
Da Validade e Demais A¢des do Processo Seletivo

Art. 89. O PS aos CM e todas as suas etapas, tudo regulado por estas IR, terdo validade
apenas para o ano ao qual se referir a inscrigao, iniciando-se a partir da data de publicac@o do respectivo
Edital de Abertura e encerrando-se na data de publicagdo do resultado final (homologagao), conforme o
Calendario Anual especifico para cada PS, ressalvados os casos de adiamento de matricula.

Secao ll
Das Prescrigdes Finais

Art. 90. As acBes gerais do PS e da matricula serdo desenvolvidas dentro dos prazos
estabelecidos no respectivo Calendario Anual do PS, aprovado pelo DECEx.

Art. 91. E de inteira responsabilidade do responsavel legal pela inscricio do candidato
acompanhar a publicagdo de todos os atos, Editais e comunicados oficiais referentes ao PS, divulgados
integralmente na pégina eletrdnica do Colégio Militar.

Art. 92. Ao solicitar a inscrigio, através de documento fisico ou eletrdnico, o responsavel
legal pela inscricio do candidato declara 0 seu consentimento para o tratamento de seus dados

pessoais, 0s quais serdo utilizados exclusivamente para a organizagdo, planejamento e execucdo do PS.

Art. 93. Os dados referentes ao processo seletivo dos CM serdo classificados como
SIGILOSOS, considerando o publico-alvo envolvido na atividade.
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Art. 94. Os casos omissos nas presentes IR serdo solucionados, de acordo com o seu
crescente grau de complexidade, pelo Comandante do CM, pelo Diretor de Educagdo Preparatdria e
Assistencial ou pelo Chefe do Departamento de Educacao e Cultura do Exército, nesta sequéncia.

Mﬁ/ |
A

ra do Exército
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